
 

 

 
 
 
 
 
 
Communiqué de presse 
 
Bienne, le 23 janvier 2024 
 
Le domaine Intégration au travail de MULTIMONDO revient sur l’année 2023 réussie et riche 
en nouveautés. 
 
Multimondo, acteur primordial de l'intégration des personnes issues de la migration dans la région 
de Bienne - Seeland - Jura bernois, célèbre une année 2023 exceptionnelle. Grâce à l'appui de 
fondations et de mentor.e.s bénévoles, nous avons renforcé notre programme d'insertion 
professionnelle, offrant un soutien vital aux individus non éligibles aux services sociaux ou au 
chômage. 
 
Chiffres clés 2023 

• 111 participant.e.s actifs, avec 58 nouvelles inscriptions. 

• Répartition linguistique : 29 germanophones (25%) et 83 francophones (75%). 

• Réussite remarquable : 52% des inscrits en 2023 et 89% de ceux de 2022 ont trouvé des 
débouchés professionnels, y compris emplois fixes et temporaires, stages, et formations 
qualifiantes. 

• Diversité des secteurs d’emploi : nettoyage, garde d'enfants, jardinage, soins infirmiers, 
blanchisserie, horlogerie, laboratoire, construction, restauration, travail social et administration. 

 
Cette réussite souligne la résilience des participant.e.s et la vitalité de notre économie régionale. 
La collaboration avec les divers acteurs régionaux du domaine social et des employeurs valorisant 
la diversité a été un facteur clé de réussite. 
 
Rôle crucial des mentor.e.s 
Nos mentor.e.s bénévoles, issus de divers horizons professionnels, jouent un rôle indispensable 
en guidant les participant.e.s vers le marché du travail. Nous recherchons continuellement de 
nouveaux volontaires pour enrichir ce programme. 
 
Événements  

• Jobcafé : En collaboration avec le Centre Social Protestant (CSP) Jura-Bernois, la Croix-
Rouge suisse du canton de Berne, SAH, Root & Branch, un jobcafé avec la participation de 18 
employeurs et d’environ 100 participant.e.s a eu lieu fin mars à la Haus pour Bienne. Cet 
événement a permis à environ un quart des chercheurs et chercheuses d'emploi de trouver 
des opportunités professionnelles. Une nouvelle édition est prévue en 2024. 

 
Nouvelles formations spécialisées 

• Premier cours spécialisé dans le domaine de la restauration 

• Cours spécialisé dans le domaine de la conciergerie 

• Premier cours spécialisé d’introduction au travail d’opérateur.trice en horlogerie, répondant 
aux besoins du marché local. 

 
Multimondo s'engage à améliorer l'employabilité de ses participant.e.s, contribuant activement à la 
prospérité économique régionale et à la réduction de la marginalisation et de la pauvreté. 
 
Pour plus d’informations 
Yann Walliser, co-directeur et responsable de domaine Intégration au travail : 
yann.walliser@multimondo.ch / 032 322 50 20 


